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PREFEITURA DE SAO LUIS CONCURSOS PUBLICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEMAD
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL — SEMCAS

ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

CONHECIMENTOS COMUNS

Lingua Portuguesa: 1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Tipos e géneros textuais. 3. Significagdo de palavras e
expressdes. 4. Sindnimos e antdnimos. 5. Ortografia oficial. 6. Classes de palavras varidveis e invariaveis e suas funges no texto. 7.
Concordancias verbal e nominal. 8. Conjugac¢des verbais. 9. Colocagdo de pronomes nas frases. 10. Sintaxe. 11. Classificacdo das
palavras quanto ao nimero de silabas. 12. Processos de formacé@o de palavras. 13. Usos dos “porqués”. 14. Usos de “mau” e
“mal”. 15. Variacéo linguistica. 16. Coordenacao e Subordinacao.

Legislagdes Federais e Municipais: 1. Constituicdo Federal - No¢des de Direito Constitucional: Direitos e Garantias Fundamentais,
Organizacéo do Estado, Ordem Social — da Seguridade Social (Cap. Il) e Da Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do
Idoso (Cap. VII). 2. Declaracdo Universal dos Direitos Humanos. 3. Convencdo sobre os Direitos da Crianca. 4. Convencao
Internacional sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacdo Racial. 5. Conveng¢fes da Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT): n.° 138 (Idade minima de admissdo ao emprego) e n.° 132 (Piores formas de trabalho infantil). 6. Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia (Lei n°. 13.146 de 06/07/2015). 7. Lei n.° 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente, atualizado com a Lei
n°.12.010 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8069.htm). 8. Lei n.° 8.842/1994 — Politica Nacional do Idoso 9. Lei n.°
10.741/2003 - Estatuto do Idoso. 10. Lei n.° 7.853/1989 — apoio as pessoas portadoras de deficiéncia e sua integracéo social. 11. Lei
n.° 11.340/2006 —mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher 12. Lei Municipal n°. 4.615/2006 - Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de S&o Luis- MA. 13. Lei Organica do Municipio de S&o Luis- MA: capitulo IlI- da Educagéo, da
Cultura e do Desporto, capitulo IV, da Seguridade Social e capitulo V, da Familia, Da Crian¢a, Do Adolescente e do Idoso. 14. Lei
Municipal n°. 4.853 de 03/12/2007 e Lei Municipal n°. 4.853 de 03/09/2007 - Cria¢do da SEMCAS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 401: Técnico Municipal Nivel Superior - SERVICO SOCIAL

Conhecimentos especificos: 1. Procedimentos de pesquisa para identificagdo das demandas e reconhecimento das situaces de
vida da populagdo. 2. Areas e politicas pablicas de seguridade social. 3. Movimentos sociais. 4. Recursos orgamentarios nos
beneficios e servigos socio assistenciais em Centros de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referéncia
Especializado em Assisténcia Social — CREAS. 5. Elaboragéo e avaliacdo de Plano de Assisténcia Social. 6. Pericias, visitas técnicas,
laudos, informacgdes e pareceres. 7. Procedimentos de atendimento individual e coletivo em CRAS e CREAS, dire¢do e coordenacéo
em CRAS, CREAS. 8. Campanhas publicas de combate as drogas, ao alcoolismo e a gravidez precoce. 9. Criancas e adolescentes
em situac&o de risco. 10. Lei Organica da Assisténcia Social. 11. Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).12. Desenvolvimento
local: concepcgéao de territorio, participagcdo no poder local, planejamento participativo, plano diretor, questes sociais urbanas e rurais.
13. Familia: novas modalidades e metodologias de abordagem. 14. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE). 15.
Plano Nacional de Protecdo Promoc¢éo e Defesa do Direito a Convivéncia Familiar e Comunitéria. 16. A politica de Assisténcia Social
no Brasil: Aspectos histéricos e sua interface com as politicas de salde. 17. As politicas de atendimento a infancia, a adolescéncia,
ao idoso, ao deficiente no Brasil. 18. Pesquisa e planejamento em Servico Social: a construgdo do conhecimento. Planejamento
participativo e seus aspectos metodoldgicos. 19. Legislacdes Especificas: 19.1. Lei n°. 8.662 de 07/06/1993 — Cadigo de Etica do (a)
Assistente Social. 19.2. Parametros para atuacdo de assistentes sociais e psicélogos (as) na politica de Assisténcia Social —
Conselho Federal de Servigo Social e Conselho Federal de Psicologia. 19.3. Lei n°. 8.080/90 — Lei Organica da Saude (LOS).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 402: Técnico Municipal Nivel Superior - DIREITO

Conhecimentos especificos: 1. Direito constitucional. 1.1. Constituicdo: conceito, objeto, elementos e classificagcdes. Supremacia
da Constituicdo. Aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretagdo das normas constitucionais; métodos, principios e limites.
1.2. Poder constituinte. 1.3. Principios fundamentais. 1.4. Direitos e garantias fundamentais. 1.5. Organiza¢do do Estado. 1.6.
Administracdo publica. 1.7. Organizacéo dos poderes no Estado. Mecanismos de freios e contrapesos. Poderes legislativo, executivo
e judiciario: composicao e atribui¢cdes. 1.8. Funcgdes essenciais a justica. Ministério Publico, advocacia publica e defensoria publica.
1.9. Controle da constitucionalidade. 1.10. Defesa do Estado e das instituices democraticas. 1.11. Sistema tributario nacional. 1.12.
Financas publicas. 1.13. Ordem econdmica e financeira. 1.14. Ordem social. 2. Direito Administrativo. 2.1. Conceituacéo, objeto,
fontes e principios do direito administrativo. 2.2. Administracdo publica. 2.3. Atos administrativos. 2.4. Poderes da administragcao
publica. 2.5. Bens e servigcos publicos. 2.6. Licitaces e legislacdo pertinente. 2.7. Contratos administrativos. 3. Direito do Trabalho.
3.1. Fontes do direito do trabalho e principios aplicaveis. 3.2. Direitos constitucionais dos trabalhadores. 3.3. Relacédo de trabalho e
relagdo de emprego. 3.4. Sujeitos do contrato de trabalho. 3.5. Contrato individual de trabalho. Alteracéo, suspenséo, interrupgéo e
rescisdo do contrato de trabalho. 3.6. Aviso prévio. 3.7. Estabilidade e garantias provisérias de emprego. 3.8. Jornada de trabalho e
descanso. 3.9. Salario minimo. 3.10. Férias. 3.11. Salario e remuneracao. 3.12. Seguranca e medicina no trabalho. 3.13. Protecéo ao
trabalho do menor. 3.14. Prote¢&o ao trabalho da mulher. 4. Direito Processual do Trabalho. 4.1. Provas, recursos e agao rescisdria
no processo do trabalho. 4.2. Processos de execucdo. 4.3. Prescricdo e decadéncia no processo do trabalho. 4.4. Competéncia da
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Justica do Trabalho. 4.5. Processo de multas administrativas. 5. Direito Civil. 5.1. Fontes do direito civil, principios aplicaveis e
normas gerais. 5.2. Pessoas naturais e pessoas juridicas. 5.3. Bens. 5.4. Atos juridicos. 5.5. Negécio juridico. 5.6. Prescricao e
decadéncia. 5.7. Prova. 5.8. ObrigacOes. 5.9. Contratos. 6. Novo Codigo de Processo Civil (Lei n° 13.105, de 16/03/2015). 6.1.
Normas fundamentais e aplicacdo das normas processuais. 6.2. Direito intertemporal, Jurisdicdo e a¢&o. 6.3. Limites da jurisdicao.
6.4. Cooperacéo internacional. 6.5. Competéncia interna. 6.6. Sujeitos do processo. 6.7. Atos processuais. 6.8. Teoria das nulidades.
6.9. Procedimento comum. 6.10. Fase postulatéria e fase instrutdria. 6.11. Fase decisoria. 6.12. Processos de competéncia originaria
dos tribunais. 6.13. Dos recursos. 6.14. Da liquidacdo. 6.15. Do cumprimento da sentenca. 6.16. Da execucdo em geral. 6.17. Das
diversas espécies de execucado. 6.18. Tutela provisoria. 6.19. Procedimentos especiais. 7. Lei Orgéanica da Assisténcia Social. 8.
Lei Orgénica do Municipio de Séo Luis- MA.

CARGO 403: Técnico Municipal Nivel Superior - PSICOLOGIA

Conhecimentos especificos: 1. Teorias da personalidade. 2. Psicopatologia. 3. Teorias e técnicas psicoterapicas. 4.
Psicodiagndstico. 5. Psicoterapia em problemas especificos. 6. Psicoterapia breve: diagnostico, técnicas e tratamentos. 7. Técnicas
de entrevista. 8. Anamnese. 9. Apresentacdo de resultados, laudos, pareceres e relatorios. 10. Etica profissional. 11. Resolucdes
CFP/CRP: n.° 007/2003, n° 015/1996 e 001/2009. 12. Equipes multidisciplinares. 13. Processos de Exclusdo/Inclusdo Social. 14.
Construgdo Social da Violéncia. 15. Concepgdo sobre grupos e instituigbes. 16. Principios da intersetorialidade. 17.
Reabilitagéo/reinsercdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do sofrimento psiquico. 18. Clinica e atencédo a
problemas na area do uso de alcool e outras drogas. 19. Socializagdo Organizacional. 20. Grupos Terapéuticos e Grupos Operativos.
21. O comportamento humano nas organizac¢des. 22. Clima e cultura organizacionais. 23. Planejamento e desenvolvimento de
pessoas. 24. Atracdo e retencdo de talentos. 25. Programas de treinamento, desenvolvimento e educagdo. 26. Instrumentos de
avaliacdo psicoldgica. 27. Trabalho, subjetividade e saude psiquica. 28. Condicdes de trabalho, seguranga no trabalho e salde
ocupacional. 29. Absenteismo. 30. Avaliacdo de desempenho. 31. Motivagdo, satisfacdo e envolvimento no trabalho. 32. Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE). 33. Plano Nacional de Protecdo Promogédo e Defesa do Direito a Convivéncia
Familiar e Comunitéria. 34. Legislacdes Especificas. 34.1. Parametros para atuagdo de assistentes sociais e psicologos (as) na
politica de assisténcia social — Conselho Federal de Servico Social e Conselho Federal de Psicologia. 34.2. Nota Téchica com
Parametros para Atuacéo das(os) Profissionais de Psicologia no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) — Conselho
Federal de Psicologia.
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